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新西兰企业必须在新西兰法律和监管要
求的范围内开展业务。

法规责任保险可以帮助保护企业、其董
事或经理免受因无意中违反新西兰法规
而产生的责任。

您何时需要法规责任保险？ 法规责任保险涵盖哪些内容？

法规责任保险为您提供保障的案例

与您的Rothbury保险代理
讨论适合您企业的保险

一家建筑公司的一名员工在现场操作叉车时发生事故，导致自己和一名同事受
伤。经调查，该员工没有接受过适当的叉车操作培训。

根据《2015年工作场所健康与安全法》，企业很可能需要法律援助，并可能要对
事故中的人员伤害和任何其他损害承担责任。

根据该法案，如果企业主、董事和高级管理职员未能尽职尽责地确保其企业遵守
工作场所健康与安全义务，他们将被追究个人责任。

如果您、您的员工或产品意外违反了新西兰的某项法律，
您可能需要承担责任。法规责任保险可以涵盖许多法律
上的起诉，包括：

《1993年消费者保障法》

《2020年隐私法》

《1986年公平交易法》

《2015年工作场所健康与安全法》*

《2004年建筑法》

《1991年资源管理法》

无意间触犯新西兰法规的	
相关法律的调查和辩护费用

法院因该事件判处的可	
保罚款、处罚或赔偿费用

法规责任
保险

*如果《2015年工作场所健康与安全法》《2000年雇佣关系法》
以及任何相关立法、法规或其他法律禁止赔偿，则保单不承保与
该法律相关的任何罚款。


